
Informacje o projekcie

  

Zespół Szkół nr 1 im. C. K. Norwida w Świdniku

  

  

w okresie: 01.07.2011 r. - 30.06.2013 r.

  

  

realizuje projekt współfinansowany przez Unię Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Społecznego

  

  

„ Więcej wiem, więcej potrafię, więcej mogę”
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Program Operacyjny Kapitał Ludzki

  

Nr umowy: 606/POKL.09.02.00-06-111/10

  

Numer i nazwa Priorytetu: IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach

  

Numer i nazwa działania: 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.

  

Biuro projektu: Zespół Szkół nr 1 im. C. K. Norwida w Świdniku

  

Ul. Okulickiego 13, pok. nr 65

  

21-010 Świdnik

  

e-mail: projekt@zsnorwid.swidnik.pl

  

  

Cel główny projektu:

  

podniesienie atrakcyjności, efektywności i jakości szkolnictwa zawodowego oraz wzrost
aktywności i mobilności zawodowej 250 uczniów Zespołu Szkół nr 1 w Świdniku im. C. K.
Norwida (Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 2, Technikum nr 2, Technikum Uzupełniające nr 2
dla młodzieży) prowadzący do zwiększenia szans na zatrudnienie na rynku pracy.
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Cele szczegółowe:

  

a)zdobycie nowych kwalifikacji i umiejętności zawodowych;

  

b)zapoznanie się z praktycznymi elementami wykonywania zawodu;

  

c)unowocześnienie bazy dydaktycznej szkoły;

  

d)zdobycie przez uczniów wiedzy w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej;

  

e)przygotowanie uczniów do funkcjonowania na rynku pracy;

  

f)zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych

  

  

 Grupa docelowa:

  

Projekt skierowany jest do 250 uczniów Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 2, Technikum nr 2,
Technikum Uzupełniającego nr 2 dla młodzieży w Zespole Szkół nr 1 im. C. K. Norwida w
Świdniku.
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Działania w projekcie:

  

A.MODUŁ I - dodatkowe zajęcia praktyczne w tym:

  

a)dodatkowe zajęcia zawodowe ukierunkowane na uzyskanie dodatkowych umiejętności i
kwalifikacji zawodowych:

  

a.Technologia informacyjna w hotelarstwie i usługach żywieniowych;

  

b.Profesjonalny pracownik hotelowy z modułem room-service;

  

c.Profesjonalna i nowoczesna obsługa klienta;

  

d.Gastronomiczny "savoir vivre";

  

e.Dekoracje florystyczne w gastronomii;

  

b)wyjazdy studyjne do wzorcowych zakładów pracy

  

c)dodatkowe zajęcia zakresu pierwszej pomocy w miejscu pracy
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B.Moduł II - cykl zajęć wspomagających poruszanie po rynku pracy:

  

a)Dodatkowe zajęcia z przedsiębiorczości.

  

b)Indywidualne doradztwo edukacyjno-zawodowe

  

C.Moduł III - cykl dodatkowych zajęć językowych (do wyboru j. angielskiniemiecki).

  

D.Moduł IV - cykl dodatkowych zajęć dydaktyczno-wyrównujących:

  

a)zajęcia wyrównawcze z j. polskiego;

  

b)zajęcia wyrównawcze z matematyki;

  

c)zajęcia korekcyjno-kompensacyjne.

  

  

Każdy uczeń biorący udział w projekcie otrzyma ponadto pendriva, długopis oraz materiały
dydaktyczne (książki, ćwiczenia, testy).

  

  

Udział w projekcie jest bezpłatny.
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